Приложение № 1 
к конкурсной документации

Критерии оценки заявок на участие в открытом конкурсе,
величины значимости этих критериев

	№№ п/п
	Наименование
	Значимость
	Формула

	1
	Итоговый рейтинг по критерию «цена контракта», баллы
	
	

	
	рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «цена контракта»
	
	

	- итоговый рейтинг по критерию «цена контракта»;
- значимость критерия «цена контракта»;
 - рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «цена контракта»;
 - минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки;
 - предложение участника конкурса, заявка (предложение) которого оценивается

	2
	Итоговый рейтинг по критерию «квалификация участника конкурса», баллы
	
	

	
	рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «квалификация участника конкурса»
	
	

	 - итоговый рейтинг по критерию «квалификация участника конкурса»;
 - значимость критерия «квалификация участника конкурса»;
- рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «квалификация участника конкурса»;
 - значение в баллах (среднее арифметическое значение оценок в баллах всех членов единой комиссии), присуждаемое комиссией заявке на участие в конкурсе по показателю «наличие у участника конкурса опыта выполнения работ»;
 - значение в баллах (среднее арифметическое значение оценок в баллах всех членов единой комиссии), присуждаемое комиссией заявке на участие в конкурсе по показателю «наличие у участника конкурса трудовых ресурсов и их квалификация»
 - значение в баллах (среднее арифметическое значение оценок в баллах всех членов единой комиссии), присуждаемое комиссией заявке на участие в конкурсе по показателю «деловая репутация участника конкурса»

	2.1.
	среднее арифметическое значение оценок в баллах всех членов комиссии, присуждаемое комиссией заявке на участие в конкурсе «наличие у участника конкурса опыта выполнения работ»
	

	
	
	Если: 
	Если: 

	
	
	
	

	 - значимость критерия;
 - максимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки;
 - предельно необходимое заказчику значение равно 5 (пяти) единицам
1 единица  = 1 контракт/договор  с положительным заключением  ФАУ «Главэкспертиза» по проектным работам на особо опасных, технически сложных объектах капитального строительства в области гражданской авиации  за последние 3 (три) года с предоставлением подтверждающих документов (копия контракта/договора и копия первого листа положительного заключения  с указанием идентификационного номера).
- предложение участника закупки, заявка (предложение) которого оценивается; учитывается
Заявкам с предложением по критерию, превышающим Предельно необходимое заказчику значение, присваивается рейтинг по указанному критерию, равный 50.
Члены единой комиссии оценивают наличие представленного в форме № 3 ФОРМА «ОПЫТ ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ» опыта выполнения проектных работ по особо опасным, технически сложным объектам капитального строительства в области гражданской авиации за последние 3 (три) года, предшествующие дате окончания срока подачи Конкурсных Заявок  с предоставлением подтверждающих документов (положительное заключение ФАУ «Главгосэкспертиза») и выставляют баллы рассчитанные по вышеуказанный формуле. Документы представленные участником осуществления закупки не в составе формы 3 «ОПЫТ ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ» Единой комиссией не рассматриваются и оценке не подлежат.

	2.2.
	среднее арифметическое значение оценок в баллах всех членов единой комиссии, присуждаемое комиссией заявке на участие в конкурсе «наличие у участника конкурса трудовых ресурсов»
	

	
	
	Если: 
	Если: 

	
	
	
	

	 - значимость критерия;
 - максимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки;
 - предельно необходимое заказчику значение равно 75 (семьдесят пять) единиц;
1 единица  = наличие 1 (одного) специалиста с представлением подтверждающих документов (копия трудового договора или копии трудовой книжки специалиста) 
- предложение участника закупки, заявка (предложение) которого оценивается; 
Заявкам с предложением по критерию, превышающим Предельно необходимое заказчику значение, присваивается рейтинг по указанному критерию, равный 30.
В процессе оценки члены Единой комиссии анализируют представленное в форме 4. ФОРМА «ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ И ИХ КВАЛИФИКАЦИЯ» количество специалистов, предлагаемых участником для выполнения работ по объекту, в соответствии с предметом конкурса и предоставлением подтверждающих документов (копий трудовых договоров или копий трудовых книжек специалистов), и выставляют от 0 до 30 баллов. Баллы участникам закупки рассчитываются по вышеуказанной формуле. Документы представленные участником осуществления закупки не в составе формы 4. «ФОРМА «ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ И ИХ КВАЛИФИКАЦИЯ» Конкурсной комиссией не рассматриваются и оценке не подлежат.

	2.3.
	среднее арифметическое значение оценок в баллах всех членов конкурсной комиссии, присуждаемое комиссией заявке на участие в конкурсе «деловая репутация участника конкурса»
	

	В процессе оценки члены Единой комиссии анализируют деловую репутацию участника представленную в форме 5.  ФОРМА «ДЕЛОВАЯ РЕПУТАЦИЯ УЧАСТНИКА КОНКУРСА» и выставляют от 0 до 20 баллов.
Участнику будет выставлено 20 (двадцать) баллов в случае не участия организации в судебных разбирательствах в качестве ответчика, в арбитражных судах в связи с контрактами (договорами), заключенными за последние 3 года или текущими контрактами (договорами) на выполнение строительных работ, а также в случае отсутствия претензий или рекламаций (замечаний) со стороны заказчика, в том числе заказчика-застройщика.
Участнику будет выставлено 10 (десять) баллов в случае участия организации в судебных разбирательствах в качестве ответчика, в арбитражных судах  в связи с контрактами (договорами), заключенными за последние 3 года или текущими контрактами (договорами) на выполнения строительных работ, а также в случае наличия претензий или рекламаций (замечаний) со стороны заказчика, в том числе заказчика-застройщика при наличии 5 (пяти) и менее судебных дел, претензий или рекламаций со стороны Заказчика.
Участнику будет выставлено 0 (ноль) баллов в случае участия организации в судебных разбирательствах в качестве ответчика, в арбитражных судах в связи с контрактами (договорами), заключенными за последние 3 года или текущими контрактами (договорами) на выполнение строительных работ, а также в случае наличия претензий или рекламаций (замечаний) со стороны заказчика, в том числе заказчика-застройщика при наличии свыше 5 (пяти)	и более судебных дел, претензий или рекламаций со стороны Заказчика.

	ИТОГО (баллов)
	



